
 

 
 

 
PROCESO DE SELECCIÓN  

PUESTO DE TECNICO/A DE PROGRAMAS 
ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL 2014-2020, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE 

DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA (2014-2020) 
 

CANDIDATURAS PRESENTADAS 
NO CUMPLEN LOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS 

 
Titulación 

académica exigida 
*(1) 

Experiencia profesional: 
5 años (mínimo) *(2) 

Antonia Fátima Reyes Barriento SI NO 

Eva María Caravaca Rodríguez SI NO 

Guadalupe Rocío Adame Rojas SI NO 

Jesús Lozano Fernández SI NO 

Mª Isabel Martínez Marcos SI NO 

Silvia Martínez Turienzo SI NO 

Susana Rodríguez Pérez SI NO 

   

CUMPLEN LOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS 

 
Titulación académica 

exigida *(1) 

Experiencia 
profesional:  

5 años (mínimo) *(2) 

Antonio Losada Burgos SI SI 

Esther María Gómez Sánchez SI SI 

Francisco Javier Peco Pinto SI SI 

Margarita Gallego Sánchez SI SI 

Marisol Vieira Barroso SI SI 

Nuria Domínguez Ríos SI SI 

 
 
 
 



 

 
 
 

*(1) Se exige título oficial de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Licenciado, Ingeniero Superior o Grado 
Universitario. 

*(2) Se exige experiencia demostrable con la categoría de técnico (grupo de cotización 01 o 02) en gestión de programas 
de desarrollo rural o programas de incentivos empresariales, y en planificación estratégica territorial (diseño y 

ejecución) en el entorno de la Administración Autónoma Andaluza (Administración Pública, Entes Instrumentales y/o 
Entidades Colaboradoras). 

 

 
VALORACION CANDIDATURAS QUE CUMPLEN LOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS 

CONFORME A LOS CRITERIOS DE BAREMACIÓN RECOGIDOS EN LA OPE PUBLICADA Y 
HAN SIDO ENTREVISTADOS 

 

NOMBRE Y APELLIDO FORMACION EXPERIENCIA ENTREVISTA TOTAL 

Antonio Losada Burgos Desistimiento – No se ha presentado a la entrevista 

Esther María Gómez Sánchez 1,30 0,24 1,56 3,10 

Francisco Javier Peco Pinto 1,30 3,17 1,99 6,46 

Margarita Gallego Sánchez Desistimiento – No se ha presentado a la entrevista 

Marisol Vieira Barroso 2,05 3,07 2,10 7,22 

Nuria Domínguez Ríos 1,55 1,24 2,88 5,67 

 
En consecuencia, las personas seleccionadas para los dos puestos de Técnico/a de Programas 
fueron: 

Dña. Marisol Vieira Barroso 
 

D. Francisco Javier Peco Pinto 
 

Posteriormente, las personas seleccionadas para los dos puestos de Técnico/a de Programas no 
aceptaron ocupar los mismos, siendo las nuevas personas seleccionadas las siguientes: 

 
Dña. Nuria Domínguez Ríos 

 
Dña. Esther María Gómez Sánchez 

 
Finalmente, Dña. Nuria Dominguez Ríos no aceptó ocupar el puesto de Técnico/a de Programas, 
por lo tanto, el resultado del proceso de selección es: 
 

1 Puesto de Técnico/a de Programas ocupado por Dña. Esther María Gómez Sánchez 
 

1 Puesto de Técnico/a de Programas vacante 


